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Aujourd’hui les élus  d’Angoulême m’ont mandaté pour lire cette déclaration. 
 

Ils entendent affirmer aujourd’hui, devant Yannegan Rambaud Délégué Syndical , 

leur inaltérable solidarité envers les salariés de Merpins, leurs collègues élus 

CE/DP/CHSCT et syndiqués FORCE OUVRIERE ainsi qu’envers les salariés de l’atelier de 

moulage Zamak et l’ensemble des autres salariés des sites touchés par ce projet. 
 

Puisque la Direction des ressources humaines semble attachée au moindre détail, au 

moindres faits et gestes des élus et militants FORCE OUVRIERE, les élus  

affirment haut et fort qu’il n’y aura pas l’épaisseur d’une feuille de cigarette entre leurs 

négociateurs et qu’ils ne céderont pas à toutes tentatives d’intimidations. 
 

Aujourd’hui, les élus  Angoulême constatent sans surprise que des syndicats qui 

criaient haut et fort, lors de la manifestation du 8 avril 2010, devant la préfecture 

d’Angoulême, à la trahison, voir même à la compromission de 3 syndicats indépendants 

dans leur stratégie, sont présents autour de cette table !! 
 

Savent-ils eux même que la proposition, par exemple, de solutions alternatives passent 

par la négociation d’un accord de méthode ? Ce pourquoi nous sommes réunis 

aujourd’hui !! 
 

Eux-mêmes savent-ils qu’en parallèle de toutes actions de mobilisations et de luttes, la 

négociation d’un tel accord pour la garantie des droits des salariés est un chemin 

nécessaire. Nous espérons qu’ils sauront s’expliquer devant le personnel !! 
 

Pour autant, FORCE OUVRIERE prendra tout le temps nécessaire à la négociation ! 
 

Les élus  d’Angoulême sauront rester dans l’unité syndicale d’actions mais 

resteront en tout indépendance fidèles à leur stratégie et principes qui font de FORCE 

OUVRIERE un syndicat indépendant, cela pour la défense des salariés et de leurs droits. 
  

Ils seront vigilants sur le déploiement de ce projet et attendent des informations, des 

propositions sur les moyens et les garanties que la Direction apportera pour préserver 

les emplois et faciliter tous les reclassements.  
 

Les élus FORCE OUVRIERE restent mobilisés dans l’action, si besoin unitaire, et 

pèseront de tout leur poids pour obtenir des moyens, des compensations et garanties 

d’emploi dignes d’un groupe comme Schneider Electric. 
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