L iffafofoT™

L’histoire recommence...
apres la R&D, c’est au tour de la production...

e |lya 3 ans, suppression des Managers de la R&D, Aujourd’hui,
fermeture de la R&D...

e Maintenant suppression des Managers c6té production, que

e Avec 42 postes supprimés sur 170, tiendrons-nous 3 ans ???7??

« Aucun espoir... aucune volonté de la part de Schneider Electric a
pérenniser le site, aujourd’hui, plus rien ne stoppera 'lhémorragie !!!! »

e Nous ne pouvons qu’imaginer la fermeture du site avec les
catastrophes humaines qu’elle va entrainer...

o @ demande l'unité syndicale, la situation est trop grave pour
afficher des divisions, qui seraient néfastes a I'intérét de tous les
salariés... Nous devons faire front commun devant les décisions
de la direction...

Au nom de @ nous vous demandons de se joindre au mouvement
initié par la CFDT.

Mardi 29 septembre 2009, de 10 h a 12 h pour le personnel de jour et
le poste du matin et de 14 h a 16 h pour le personnel de I'aprés-midi,
pour le personnel de nuit, les 2 heures de débrayage se feront a leur
convenance.

Bourguébus le 25-09-2009



