Angouléme, le 22/10/07
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/%fﬁ 4 Un réel avenir pour Angouléme

Les élus E‘D interpellent la Direction.

Ambition Industriel France : Les élus FORCE OUVRIERE revendiquent, au-
dela des projets professionnels ou personnels en cours basés sur le
volontariat, I'arrét des suppressions de postes pour les opératoires et les
structures.

Aprés 2 anneées passées a gérer des reclassements ou des départs, les élus
FORCE OUVRIERE considerent qu’il est temps d’en finir avec une gestion
comptable des effectifs uniquement basée sur l'atteinte d’une « cible ». Il faut
donc trouver une fin avec ces chiffres de 331 personnes pour les opératoires
et 124 personnes pour les structures.

Alors que la Direction du groupe veut obtenir a tout prix un accord groupe sur
la GPEC (Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences), la gestion
des ressources humaines ne doit pas se suffire & des discours ou la jubilation
d'un accord signé. Elle ne doit pas étre synonyme uniquement de
suppressions de postes ou de plans sociaux !!

L’entreprise est riche de ses femmes et hommes qui la composent ! Or depuis
plusieurs années, cette richesse est laminée, vendue au banc de la
mondialisation.

Les élus LD disent STOP !

Il devient pour nous primordial de regarder I'avenir et d’assurer la pérennité
des 2 sites d’Angouléme, c’est pour cela que nous renouvelons notre
revendication de recrutements de 40 personnes pour I’année 2008.

Les élus &"D lancent cet appel a la Direction !

Les salariés de Schneider Electric ne veulent plus des plans
sociaux et de la casse de l'outil industriel.

Les élus Q) soutiendront I'ensemble du personnel dans sa
volonté d’en finir avec cette stratégie destructrice des
emplois d’aujourd’hui et de ceux de demain !

Plus d'informations : Site Internet E?—(DSCHNEIDER ELECTRIC : www.fo-schneider.com




