Angouléme, le 08/10/09

m) Pole de compétences électronique
ittt 4) Une nécessité de sauver les emplois

Mardi 24 sept. , 'ensemble du site Bourguebus était dans une journée d’action

intersyndicale 20 et CFDT suite & I'annonce de la création d'un pole de compétences
électronique regroupant Agriers et Bourguebus.

Pour Bourguebus, I'histoire recommence... apres la R&D, c’est au tour de la
production...

Il y a 3 ans, suppression des Managers de la R&D, Aujourd’hui, fermeture de la R&D...
Aujourd’hui suppression des Managers c6té production, Demain que restera-t'il ?

Lors du CCE du 23 Sept., la Direction industrielle Europe annongait la création d’un

pole de compétences électronique européen stratégique pour le positionnement de

Schneider Electric dans ce métier mais cette méme Direction confirmait...42 postes

supprimés sur 170 personnes :

- une partie dans le cadre de AGILE,

- l'autre liée au regroupement et au désengagement surprenant de Crouzet, ancien
propriétaire du site).

En parallele, le projet de GAEMC Industry en cours de négociations menace les 40

postes de la partie R&D située aussi sur ce méme site.

Une délégation des élus FO) d’Angouléme, Le Vaudreuil et Beaumont ont rejoint la
totalité des salariés en débrayage afin de soutenir les élus 20 du site de Bourguebus.

La délégation FORCE OUVRIERE a été recue par la Direction, le discours de FO a été:
& Daffirmer qu’aucun licenciement sec ne serait acceptable !!
% De demander a la Direction de l'usine le maintien des charges afin de préserver
un maximum d’emplois sur place.
% De demander I'ouverture de négociations sur les conditions du rapprochement.
& De prendre en compte le statut de filiale.

A la question : « comment voyez-vous la pérennité du site par rapport a I'effectif qui
diminue ? »... La réponse de la Direction qui se veut rassurante reste néanmoins

vague sur la notion de la taille critique.
Y a t’il aucun espoir ... aucune volonté de la part de Schneider Electric a pérenniser ce site ?

Nous avons de nombreuses interrogations concernant I'enjeu économique et social
d’'un tel regroupement et ses impacts sur le site des Agriers en terme de management.
Elles seront posées lors des différentes instances du personnel CE, CCE et Comité de
groupe. Les élus @@, forts de leur unité syndicale, exerceront le contre pouvoir envers
la Direction car l'issue de ce dossier ne pourra que se faire par la négociation avec les
seules organisations syndicales représentatives et Iégitimes.

L’ensemble des élus d\ des sites de France soutiennent I'équipe
syndicale FORCE OUVRIERE du site de Bourguebus dans leurs actions !!

Plus d'informations : Site Internet FORCE OUVRIERE SCHNEIDER ELECTRIC www.fo-schneider.com



http://www.fo-schneider.com/

