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 attend des avancées 

pour passer la crise !!! 
 

Lors du CCE ordinaire qui s’est tenue le 6 et 7 avril 2009, les élus  du CCE ont interpellé 

la Direction Industrielle Europe concernant les baisses de charges importantes sur la plupart 

des usines de production. 
 

Les élus , en s’appuyant sur notre dernier tract, ont revendiqué la réintégration de 

charges sur les sites. 
 

La Direction Industrielle Europe a répondu que différents scénarii étaient étudiés dans ce 

sens, et pourrait concerner des usines, comme, Beaumont-le-Roger, Le Vaudreuil et Agriers... 

La Direction souligne que des mesures sont déjà en place, des accords de modulations, des 

impositions de jours de congés… 

 

Malheureusement, ces mesures atteignent leur limite et c’est pourquoi, l’entreprise évoque la 

mise en œuvre de mesures de chômage partiel. 
 

 

Suite à cette annonce,  revendique la compensation à 100% du salaire par la 

Direction en insistant sur le fait que les efforts doivent être partagés. 
 

La Direction Générale a annoncé qu’elle convoquait l’ensemble des Coordonateurs Groupe le 

vendredi 17 avril 2009.  
 

Le but de cette réunion est de débattre de l’ensemble des sujets d’actualité au niveau du 

territoire France, ceux-ci pourraient être : 

 l’étude de mesures de départs volontaires anticipés. 

 la négociation du plan salarial, 

 les mesures de mise en œuvre du chômage partiel, 

 les projets GPEC, 

Comme vous pouvez le lire, cette journée sera importante. 
 

  défendra les intérêts de TOUS les salariés.  

Nous apporterons un regard vigilant pour ceux touchés par la crise.  

 

La Direction doit prendre conscience qu’en demandant des objectifs de résultats quasi à 

l’identique à 2008, cela pénalisera l’emploi et les salaires. 
  

 

 défendra l’emploi de l’ensemble des salariés de l’ensemble du Groupe. 
 

 


